
                                            
 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลล ำพะยำ 
ที ่ 265/๒๕63 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำหน่วยงำนด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใส  ประจ ำปีงบประมำณ 2564 
........................................................................ ..... 

  เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนมีควำมส ำเร็จของกำรพัฒนำหน่วยงำนด้ำนคุณธรรมและควำมโปร่งใส  โดยผ่ำน
เกณฑ์ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน  จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมกำรพัฒนำหน่วยงำนด้ำนคุณธรรม
และควำมโปร่งใส  ประจ ำปีงบประมำณ  2564  ดังนี้ 
  1. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร 
      (1)  นำยทนง  ไหมเหลือง นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  ประธำนกรรมกำร 
      (2)  นำยนิทัศน์  สีชมพู รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล กรรมกำร 
      (3)  นำยเจริญ  หอมกลิ่น รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล กรรมกำร 
      (4)  นำงเพ็ญศรี  ทองชูใจ เลขำนุกำรนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล กรรมกำร 
      (5)  นำยณรงฤทธิ์  สิทธิพันธ์ ประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล กรรมกำร 
      (6)  นำยมำนิตย์  ชุมห้อง ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
  หน้ำที่และควำมรับผิดชอบ  
      (1) ร่วมก ำหนดแนวทำงกำรสร้ำงควำมโปร่งใส  ก ำกับดูแล  และให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนตำม
แนวทำงกำรสร้ำงควำมโปร่งใสให้บรรลุตำมวัตถุประสงค์ที่ก ำหนดไว้ 
      (2) สนับสนุนและส่งเสริมกำรด ำเนินงำนให้บรรลุตำมเป้ำหมำย 
      (3) เป็นที่ปรึกษำแนะน ำกำรด ำเนินงำนกรณีมีปัญหำและขัดข้องในกำรด ำเนินงำน 
  2. คณะกรรมกำรด ำเนินงำน 
      (1)  นำยวิญญู  ทองงำม  รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  ประธำนกรรมกำร 
      (2)  นำยประจักษ์  ทองชูใจ หัวหน้ำส ำนักปลัด    กรรมกำร 
      (3)  นำงรัตนำ  มณีจันทร์ ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง   กรรมกำร 
      (4)  นำยนิตย์  สกุลทอง  ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง   กรรมกำร 
      (5)  นำงสำวขจรณ์  กระจ่ำงช่วย ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ    กรรมกำร 
      (6)  นำงดรุณี  พัฒนจินดำ ผู้อ ำนวยกำรกองสวัสดิกำรสังคม  กรรมกำร 
      (7)  นำงสำวรตี  สำยดวง นักทรัพยำกรบุคคล   กรรมกำรและเลขำนุกำร 
  หน้ำที่และควำมรับผิดชอบ 
      (1) ก ำกับติดตำมบุคลกำรในสังกัดส ำนัก/กอง  ให้ประเมินแบบส ำรวจควำมคิดเห็นด้ำนคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำน ให้ครบถ้วนตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนด 
      (2)  จัดท ำแผนปฏิบัติกำรสร้ำงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตพฤติมิชอบของ
หน่วยงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2564  โดยน ำข้อมูลจำกกำรประเมินมำแก้ไขปัญหำ 
      (3)  รำยงำนควำมก้ำวหน้ำและจัดเก็บหลักฐำนตำมแบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำร
สร้ำงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตพฤติมิชอบของหน่วยงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
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      (4)  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรสร้ำงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  ป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริตพฤติมิชอบของหน่วยงำนประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2564  พร้อมระบุปัญหำ/อุปสรรคและเสนอแนะแนวทำงกำร
แก้ไขกำรด ำเนินงำน  โดยน ำผลกำรประเมินมำประกอบ  พร้อมเสนอผู้บริหำร 

        ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
           
              สั่ง    ณ   วันที่  1  เดือนตุลำคม   พ.ศ.  ๒๕63 
   
  
     
         (นำยทนง  ไหมเหลือง) 
        นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลล ำพะยำ         
  


